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Lappello della storica azienda alimentare alla ricerca di persone da formare e inserire in produzione

VIMERCATE (:\c) Una storia im-
prenditoriale, a conduzione
famigliare, lunga pita di un se-
colo; quattro generazioni che
si sono passate il testimone di
uno dei marchi alimentari or-
goglio del territorio e di Vi-
mercate in particolare.

Una cavalcata, quella della
rinomata « Pagani» di via Fior-
bellina, che si affaccia lungo la
Spd5, famosa per i suoi tor-
tellini (e non solo), che con-
linua con odimi risultati, po-
chi mesi dopo aver tagliato il
traguardo del secolo di vita.
Forte di un mix di wadizione e
innovazione, Con tante sfide
da affrontare per rimanere sul
mercato, in particolare quello
internazionale (dove la «Pa
gani» realizza il 75% del pro-
prio fatturato), e con un'in-
cognita ¢ una difficolta fino a
qualche anno fa inimmagina-
bile. 11 lavoro infatti non man-
ca e anzi l'azienda continua a
crescere; quella che manca,
ultimamente, € la manodope-
ra. Tanto che 1 due ammi-
nistratori del gruppo, i fratelli
Paolo ¢ Alessandro Pagani,
coadiuvati dai figli Luca, Isa-
bella ¢ Pier, hanno deciso di

|

I T ™ [P

A sinistra, uno
scorcio dello
storico stabili-
mento lungo la
Spd5, diventato
un simbolo.
Qui accanto, la
quarta genera-
zione dei Paga-
ni. Da sinistra:
Pier, Isabella e
Luca

«Pagani»: 101 anni e 4 generazioni,
ma che fatica trovare nuovo

personale che lavori sui turni

lanciare un appello anche at-
traverso il nostro Giornale nel
la speranza di trovare nuove
leve per assicurare la turna-
zione nel reparto di prepa-
razione del prodotto che la-
vora, come da decennale tra-
dizione, 24 ore su 24, 7 giorni
su 7.

«Jgni tumo viene coperto
da una squadra di due o tre
persone - spiega Paolo Pagani
- Per assicurare un'adeguata
copertura dei turni a cicli con-
tinul di 6 giorni (sabati e do-
meniche compresi) e 2 di ri-
poso, e fare fronte ad impre-

visti, malattie e ferie, servono
minimo quattro squadre. An
che in vista di alcuni pen-
sionamenti, mantenere que
sto livello sembra un'impresa.,
Le stiamo provando tutte, ma
non riusciamo a trovare per-
sone disponibili a lavorare con
la turnazione, nonostante il
nostro sistema preveda una
planificazione di mesi che
consente ad ogni persona di
organizzarsi al meglio. Oppu-
re, peggio ancora, non trovia-
mo persone che una volla as-
sunte siano disposte a pro-
seguire, Sembra incredibile in

un’epoca in cui altre aziende
del territorio purtroppo taglia
no il personale. Spertamo che
questo appello spinga qual
cuno a larsi avanti. Natural-
mente persone motivate e va-
lide sulle quali poter fare af-
fidamento perché il capitale
umano ¢ il primo asset
dell’aziendas.

Lo stabilimento, che ad oggl
conta una 50ina di dipendenti,
cerca almeno 4 o 5 operal, in
particolare uomini dai 30 ai 15
anni, che lavorino nel reparto
di produzione. Con ottime
prospettive, anche perché

proprio in c%lestl mesi negli
uffici di via Fiorbellina si sta
pianificando un nuovo pro-
getto di espansione. E tanto ¢
gia stato farto in questi anni
per farsi le spalle grosse, A
cominciare dall'ampliamento
dello stabilimento, di fatto
raddoppiato 15 anni fa; l'im
plementazione della capacita
di stoccaggio, la crescitada3 a
5 delle linee di confeziona-
mento, E ancora, l'impianto
fotovoltaico che copre in mo-
do sostenibile il 25% del fab-
bisogno di energia elettrica,
garantendo importanti rispar-
mi nelle ore di luce; la nuova
centrale termica, il rinnova
mento degli uffici. Infine, ci-
liegina sulla torta, il recente
riconoscimento dei marchi
«Pagani» € «Gran Meni» quali
«marchi storici di interesse na
zionale» da parte del Mini-
stero delle Imprese e del Made

in laly.
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